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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara 5 ,Promovarea masurilor active de ocupare”

Domeniul major de interventie 5.1 ,Dezvoltarea si implementarea méasurilor active de ocupare”
Titlul proiectului ,Strategia ocuparii”

Contract POSDRU/183/5.1/5/151891

NOTA DE FUNDAMENTARE (REGULAMENT) PRIVIND CRITERIILE

DE ACORDARE A SUBVENTIILOR

persoanelor participante la programul din domeniul masurilor active de ocupare
desfasurat in cadrul proiectului: ,Strategia ocuparii”,
Contract de finantare: POSDRU/183/5.1/S/151891

PREAMBUL
In cadrul contractului de finantare POSDRU/183/5.1/S/151891, cofinantat din Fondul

Social European, prin Programul Operational Regional Dezvoltarea Resurselor
Umane 2007-2013, ASOCIATIA VALORI DOBROGENE in calitate de beneficiar,
asigura pentru participantii la activitatea de formare profesionala acordarea de
subventii candidatilor care Tindeplinesc criterile de eligibilitate din prezenta
metodologie.

Subventiile se acorda conform ordinului 1117/2170/2010 (ordin pentru stabilirea
regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul operatiunilor finantate
prin Programul operationale sectorial ,Dezvoltarea resurselor umane 2007 — 2013”,
al Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale nr. 1117 din 17 august 2010 si al
Ministerului Finantelor Publice nr. 2170 din 20 august 2010, publicat in monitorul
oficial nr. 596 din 23 august 2010)

Vor fi acordate urmatoarele categorii de subventii si premii:

1. Subventii in cuantum de 1000 lei pentru 160 beneficiari care participa la
cursurile de formare profesionala continua si le finalizeaza cu certificat de
absolvire

Pentru subventiile acordate, vor fi respectate toate prevederile legale in vigoare la
data acordarii lor privitoare la impozitarea acestora in intelesul impozitului pe venit,
conform prevederilor Legii 571/2003 Codul Fiscal, cu toate modificarile si
completarile ulterioare.

Subventiile pentru cursurile de formare profesionala se pot acorda unui participant la
cursurile de formare profesionala continua, cu respectarea criterilor de acordare.
Subventiile se pot acorda unui participant la curs o singura datd pe perioada
proiectului.

in functie de conditiile concrete din implementare numérul beneficiarilor de subventji
se poate modifica.

CAPITOLUL 1 - CRITERII DE ELIGIBILITATE PENTRU ACORDARE
SUBVENTII

Pentru acordarea subventiilor sunt eligibile persoanele care indeplinesc cumulativ
urmatoarele criterii:
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1. fac parte din grupul tinté al proiectului conform cererii de finantare aprobate?,
2. au complet dosarul de formare profesionala cu actele care dovedesc
apartenenta la grupul tinta:
a. copie nelegalizata dupa actul de identitate,
b. copie nelegalizata dupa adeverinta/diploma de studii,
c. copie nelegalizata dupa certificatul de nastere,
d. copie nelegalizata dupa certificatul de casatorie (unde este cazul),
3. au completat declaratia pe propria raspundere ca apartin grupului tinta — (este
atagata la dosarul individual),
4. au completat declaratia in care este oferit acordul cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal® (este atasata la dosarul individual),
5. au completat formularul de inregistrare a grupului tinta pus la dispozitie de
ASOCIATIA VALORI DOBROGENE (este atasat la dosarul individual),
6. au participat la activitatile de:
a. informare si consiliere psihoprofesionala sau mediere individuala sau
de grup,
b. au fost prezenti la cursuri de formare profesionala continua conform
metodologie Autoritatii Nationale Pentru Calificari
7. au depus la dosarul de inscriere o cerere tip de acordare a subventiei.
8. fac dovada participarii si absolvirii examenului final.
CAPITOLUL Il — CONTINUTUL DOSARULUI PENTRU ACORDAREA
SUBVENTIILOR

Dosarul pentru acordarea subventiei va contine:
1. cerere tip de acordare a subventiei furnizatd de ASOCIATIA VALORI
DOBROGENE;
2. extras de cont, cu stampila bancii, corespunzator contului bancar a persoanei
care solicita subventia din care sa rezulte codul IBAN;
3. dovada absolvirii cursului de formare profesionala continug;

CAPITOLUL Il — SELECTIA PERSOANELOR PENTRU ACORDAREA
SUBVENTIILOR

Procesul de selectie se va desfasura in 3 etape:

Etapa 1 - verificare eligibilitatii dosarelor (admis / respins)

Etapa 2 — transmiterea dosarelor catre Autoritatea de management in baza
mecanismului cererilor de plata pentru verificarea conformitatii

2 Asociatia Valori Dobrogene este operator prelucrare date cu caracter personal nr.34415.
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Etapa 3 - acordarea subventiilor in ordinea de inregistrare in proiect si in

grupa de formare si a sumelor disponibile pentru subventii in proiect.
CAPITOLUL IV - INFORMARE

1. Listele cu persoanele care vor primi subventii vor fi postate si pe pagina site-

ului www.strategii.asvd.ro

CAPITOLUL V - PREVEDERI FINALE
Subventiile vor fi plétite de céatre Asociatia Valori Dobrogene, beneficiarul proiectului
cu titlul: ,Strategia ocuparii”, dupa verificarea si validarea procedurii/dosarelor de
subventii, de catre reprezentanti OIR POSDRU Sud-EsttAMPOSDRU in baza
Actelor aditionale si a Cererilor de plata inaintate si plata acestora in contul de
Trezorerie al proiectului conform normelor legale in vigoare, dar nu mai tarziu de 31
decembrie 2015.

Plata subventiilor catre membrii grupului tintd se suspenda in conditiile in care OIR
POSDRU Regiunea Sud-Est si AM POSDRU nu acceptéa/nu platesc sumele aferente
subventiilor din lipsa fondurilor sau a altor motive independente de vointa Asociatiei
Valori Dobrogene.

Plata subventiilor catre membrii grupului tintd se suspenda in conditiile in care forta
majora si/sau efectele acesteia obligad la suspendarea executarii contractului de
finantare.

In cazul incasérii unor subventii prin incalcarea de catre membrii grupului tintd a
conditiilor obligatorii, prin crearea unor conditii false si completarea/furnizarea unor
informatii false si necorelate cu realitatea, acestia vor fi raspunzatori in conformitate
cu reglementarile Codului de procedura penala.

Prezentul regulament se aplica in cadrul proiectului POSDRU/183/5.1/S/151891
incepand cu data de 01.06.2015.

Tntocmit, Avizat,
Manager proiect Expert extern monitorizare
Sirotencu Liviu Tocanie |. Paul Lucian
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Anexa 1
CERERE TIP DE ACORDARE A SUBVENTIEI
SubsemMNatul/a ... e , domiciliat/a
] 2 I ] | , Nre s , bl ,
et........ -1 o M , posesor/oare a CI seria ........ B | , eliberata de
................................................ , la data de
CNP..o , prin prezenta, in conformitate cu metodologia de
acordare a subventjilor asumata, va rog sa imi aprobati acordarea subventiei in suma
de ca urmare a participarii la cursul de

derulat in perioada

in cadrul proiectului POSDRU/183/5.1/S/151891, in calitate de somer
de lunga durata/somer /persoana aflatd in cautarea unui loc de munca si absolvirea
examenului de evaluare finala sustinut in data de

Data:

Nume si prenume Semnatura

Rezultat verificarea eligibilitatii cererii

Admisa

Respinsa

Se aproba,
Manager proiect
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